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Ce document propose une liste de formations continues ou obligatoires suite à l’embauche et en cours 

d’emploi. Les infirmières, CEPI, CEPIA et infirmières auxiliaires sont invitées à participer à celles-ci. Il est à 

noter que d’autres formations sont également disponibles sur l’intranet ou l’ENA. En tout temps, il est requis de 

vérifier avec son supérieur immédiat si l’activité est rémunérée. De plus, lorsqu’une inscription doit se faire via 

SAGE, le gestionnaire doit procéder à l’inscription. 

Ces formations s’inscrivent dans une démarche de développement des compétences. L’inscription dans un 

portfolio professionnel est recommandée. Le document de l’OIIQ Amélioration continue de sa compétence 

professionnelle; En quatre étapes, sert de guide afin de préciser les besoins de formation et les objectifs 

d’apprentissage.  https://www.oiiq.org/documents/20147/237836/386_doc.pdf  

 

 SUJET DURÉE CLIENTÈLE INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES 

À
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 Maltraitance 
o Introduction à la lutte contre la 

maltraitance envers les personnes 
aînées 

o Identification et signalement d’une 
situation de maltraitance envers 
une personne aînées 

1 h 30 
 

40 min 
tous 

Accès ENA : 
ENA Provincial (rtss.qc.ca)  

 

 Sensibilisation à la diversité culturelle 
50 min tous 

Accès ENA : 
ENA Provincial (rtss.qc.ca)  

 

 Formation PCI 

10 min tous 

Accès intranet : 
http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/e
space-employe/formation-et-
developpement/participant/liste-des-
formations/pci/ 
 

 Mesure d’urgence nouveaux employés 
 

15 min tous 

Accès intranet : 
http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/e
space-employe/formation-et-
developpement/participant/liste-des-
formations/mesures-durgence-nouveaux-
employes/ 
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 SUJET DURÉE CLIENTÈLE INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES 

 Formations communes – Secteur ambulatoire et 1re ligne 

GMF/GMF-U et Services de santé courants (SSC) et Médecine de jour (MDJ) 

 

 Sensibilisation sur le 
partenariat 
 17 min 

SSC+MDJ+
GMF 

Accès intranet : 
http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/espace-
employe/formation-et-developpement/participant/liste-des-
formations/sensibilisation-au-partenariat/ 
 

 Réactions 
allergiques de type 
anaphylactique et 
non-anaphylactique 
 

15 min 
SSC+MDJ+

GMF-U 

Accès intranet : 
http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/espace-
employe/formation-et-developpement/participant/liste-des-
formations/ordonnances-collectives-sur-les-reactions-
allergiques/ 
 

 Nettoyage et 
désinfection des 
équipements de 
soins 

20 min 
SSC+MDJ+

GMF-U 

Accès intranet : 
http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/espace-
employe/formation-et-developpement/participant/liste-des-
formations/nettoyage-et-desinfection-des-equipements-de-
soins/ 
 

 Prévention des 
chutes 
 Volet général 
 Volet ambulatoire 

15 min 
20 min 

SSC+MDJ+ 
GMF/GMF-

U 

Accès intranet et ENA: 
http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/espace-
employe/formation-et-developpement/participant/liste-des-
formations/prevention-des-chutes-specifiques-aux-services-
de-type-ambulatoires/ 
 
http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/espace-
employe/formation-et-developpement/participant/liste-des-
formations/programme-de-prevention-des-chutes-du-cisss-
des-laurentides-volet-general/ 
 

 MSI 

10min 
SSC+MDJ+
GMF/GMF-

U 

Accès intranet (lecture du PPT) : 
http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/fileadmin/intra
net/cisss_laurentides/Formation/Je_me_developpe/Formatio
ns_a_l_embauche/PR_ORemb_2017-11_MSI_CISSS.pdf 

 
 Hygiène des mains 

20 min 
SSC+MDJ+
GMF/GMF

U 

Accès intranet : 
http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/espace-
employe/formation-et-developpement/participant/liste-des-
formations/hygiene-des-mains/ 
 
À renouveler tous les deux ans 

 
 RCR- 

Renouvellement SIR 
2 h 

SSC+MDJ+
GMF/GFM-

U 

Inscription via SAGE 
À renouveler tous les deux ans 
Faire la demande à votre gestionnaire 

 Équipement de 
protection 
individuelle (ÉPI) 

15 min 
SSC+MDJ+

GMF 

Accès intranet et ENA : 
http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/espace-
employe/formation-et-developpement/participant/liste-des-
formations/equipement-de-protection-individuelle-epi/ 
 
À renouveler tous les deux ans 
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 SUJET DURÉE CLIENTÈLE INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES 

Formations – Secteur ambulatoire et 1ère ligne 

Service de santé courants (SSC) et Médecine de jour (MDJ) 

 Médicament de haut 
niveau d’alerte 10 min SSC+MDJ 

Accès intranet : 
Médicaments de haut niveau d'alerte: CISSS Laurentides 
(rtss.qc.ca) 

 Dispositif d'accès 
vasculaire central et 
périphérique 
CathfloMD 

2h SSC+MDJ Inscription via SAGE 

 
 

 
 

 
 Soins de plaie 

(formation initiale) 
 

8 h SSC+MDJ 

Accès intranet :  
Formation initiale en soins de plaie: CISSS Laurentides 
(rtss.qc.ca) 
 
Accès ENA : 
ENA Provincial (rtss.qc.ca)  

 
 Module 1 - Peau et cicatrisation : 30 min 
 Module 2 - L’évaluation clinique reliée aux plaies : 120 min 
 Module 3 - Le traitement des plaies : 120 min 
 Module 4 - La prévention et le traitement des lésions de 

pression : 65 min 
 Module 5 - Les soins de la peau et la prise en charge de 

l’humidité : 30 min 
 Déchirures cutanées : 25 min 
 Surfaces thérapeutique : 15 min 

 

 Prélèvements  
(5 modules) 

15 min / 
module 

SSC+MDJ 

Accès intranet et ENA : 

http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/espace-
employe/formation-et-developpement/participant/liste-des-
formations/prelevements/ 

 

 

 Pompes à perfusion 
Variable SSC+MDJ 

Accès intranet : 
Pompes: CISSS Laurentides (rtss.qc.ca)  
Disponibles sur la MSI personnalisée : Pompes à perfusion 
 
Audit à renouveler tous les deux ans 

 
 

 Thérapie par 
pression négative 
 

 Capsules de 
formation 
ActiV.A.C.MD et 
V.A.C.MD Ulta 

1 h SSC+MDJ 

Accès intranet :  
http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/fileadmin/intra
net/cisss_laurentides/Portail_clinique/Soins_infirmiers/Soins_
de_plaies/LI_Capsules_formation_VF.pdf  
 
 Technique d’application du pansement et démarrage de 

la thérapie à pression négative (TPN) : 30 min 
 Programmation de l’unité de thérapie ActiV.A.C.MD : 

10 min 
 Matériel et mécanismes d’action de la TPN : 15 min 

Indications, contre-indications, précautions et éléments 
importants de la TPN : 7 min 
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 SUJET DURÉE CLIENTÈLE INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES 

 Formation sur 
l'évaluation de la 
condition physique 
et mentale d'une 
personne 
symptomatique : 
enfants, adultes, 
aînés (l'examen 
clinique) 

4h SSC+MDJ 

 
Accès intranet :  
http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/espace-
employe/formation-et-developpement/participant/liste-des-
formations/evaluation-de-la-condition-physique-et-mentale/ 
 

**pour infirmières techniciennes 

 

Formations – Secteur ambulatoire et 1re ligne  

Services de santé courants (SSC)  

 
 

 Néphrostomie  

40 min SSC 

Accès intranet :  
Soins de néphrostomie: CISSS Laurentides (rtss.qc.ca) 
 
Accès internet : 
FOR- Soins de néphrostomie: CISSS des Laurentides 
(gouv.qc.ca) 
 
Module 1 : Soins de néphrostomie : 26 min 
Module 2 : Retrait d’une néphrostomie de type pigtail : 11 min 

 Gestion du Cérumen 

13 min SSC 

Accès intranet : 
http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/espace-
employe/formation-et-developpement/participant/liste-des-
formations/gestion-du-cerumen/ 
 

 Oméga – 
Pacification (1 jour) 7h SSC Inscription via SAGE 

 Stomie 

30 min SSC 

Accès Intranet : 
http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/espace-
employe/formation-et-developpement/participant/liste-des-
formations/soins-de-stomie/ 
 

Formations – Secteur ambulatoire et 1re ligne 

Médecine de jour (MDJ) 

 Médecine 
transfusionnelle 

35 min MDJ 

Site intranet : 
Médecine transfusionnelle pour les infirmières et infirmières 
auxiliaires: CISSS Laurentides (rtss.qc.ca) 
 
À renouveler tous les trois ans 
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 Formations – Secteur ambulatoire et 1re ligne 

GMF/GMF-U 
 Counseling en 

cessation tabagique 
et la gestion des 
symptômes de 
sevrage chez les 
usagers qui fument 
pour professionnels 
qui prescrivent des 
TRN 

3h GMF 
 
À VENIR 

 Test MoCa 

1h GMF 

Site internet: www.mocatest.org 
 
(frais $170.00) 

 Gestion du Cérumen 

13 min GMF 

Accès intranet : 
http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/espace-
employe/formation-et-developpement/participant/liste-des-
formations/gestion-du-cerumen/ 
 

 Vaccination 
antigrippale 

1h GMF 

Accès intranet 
http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/espace-
employe/formation-et-developpement/participant/liste-des-
formations/  
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