
Cyberharcèlement
Définition

Ce que je fais 

Le terme « cyberharcèlement psychologique » représente une forme de violence
virtuelle. Il fait référence à l’utilisation de moyens de communications électroniques,
tels que l’envoi de courriels électroniques ou de messages texte menaçants, la
propagation de rumeurs malveillantes ou la diffusion d’informations à caractère
sexuel explicite sur les réseaux sociaux. De la désinformation, des menaces, des
insultes, du chantage, de l’intimidation : c’est toujours non-toléré, même en ligne!

J’utilise les outils de communication de
façon sécuritaire et responsable (ex. code 
de conduite sur la gestion des courriels)
J’adhère à la politique de sécurité de
l’information
Je limite et protège les renseignements
personnels que je communique
Je quitte une plateforme, je bloque les
appels ou les courriels incivils
Lorsque possible, je conserve, archive et
consigne tout acte de cyberviolence

C’est non-toléré
Commenter négativement une
publication en ligne ou sur Teams
Laisser les émotions prendre le dessus
sur ses communications numériques
Photographier, enregistrer ou filmer
une personne  à son insu ou sans son
consentement
Divulguer des renseignements privés
ou sensibles sur une autre personne
Partager de fausses informations ou
propager des rumeurs malveillantes

Signalez toute situation s’apparentant à de
l’incivilité, du harcèlement ou de la violence. Des
ressources sont à votre disposition.

http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/fileadmin/intranet/cisss_laurentides/Communication/Depliants_et_affiches/DCAC/PUB_2024-02-29_Code_conduite_courriels_VF.pdf
http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/fileadmin/intranet/cisss_laurentides/Communication/Depliants_et_affiches/DCAC/PUB_2024-02-29_Code_conduite_courriels_VF.pdf
http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/fileadmin/intranet/cisss_laurentides/Communication/Depliants_et_affiches/DCAC/PUB_2024-02-29_Code_conduite_courriels_VF.pdf
http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/fileadmin/intranet/cisss_laurentides/Mon_CISSS/Politiques__lois_et_reglements/Politiques/DPACQ/POL_2016-11-30_DPACQ_Securite_information_VF.pdf
http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/fileadmin/intranet/cisss_laurentides/Mon_CISSS/Politiques__lois_et_reglements/Politiques/DPACQ/POL_2016-11-30_DPACQ_Securite_information_VF.pdf
http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/espace-employe/prevention-civilite-harcelement-et-violence/je-vis-une-situation/
http://cissslaurentides.intranet.reg15.rtss.qc.ca/espace-employe/prevention-civilite-harcelement-et-violence/je-vis-une-situation/

