\

Info Branchés sanié ’

\

Programme de cessation du tabagisme et R -‘u
du vapotage — RESPIRER LA SANTE

Groupes de soutien a venir

L'univers Branchésgante,

= PN MONDE

4+ QUIVE
*_* RESSEMBLE

aprés les fétes : restez a I’affut!

En collaboration avec la Direction de la santé publique,
nous sommes fiers de vous annoncer qu’il y aura des
groupes de soutien a I'arrét du tabagisme et du vapotage
pour le personnel du CISSS des Laurentides intéressé
des février 2026. Ces groupes, répartis a travers le
territoire, ont pour objectifs de sensibiliser et de soutenir
le personnel pour tenter de faire cesser ou diminuer leur
consommation des produits du tabac.

Profitez de la nouvelle année et du « Défi Jarréte, jy
gagne » pour faire ce cadeau précieux a vos collégues
ou a vous-méme!

Restez a 'affut et consultez la page Branchés santé : les
inscriptions débuteront en janvier.

Vapoter n'est pas sans risque
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Suivant les résultats du sondage « Soutien a la
réduction ou l'arrét tabagique » du printemps dernier :

* 45% des répondants ont affirmé qu’ils vapotent;
* 63% ont mentionné avoir I'intention de réduire ou de
cesser de consommer.

Afin de sensibiliser et de soutenir le personnel au prise
avec cette dépendance, des affiches sur les risques
associés au vapotage ont été créées et seront diffusées
prochainement. Restez a |'affut!
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De nouveaux outils sont maintenant disponibles afin
d’accompagner les équipes pour le visionnement de la
formation Autogestion du stress et de la santé mentale au
travail, disponible sur 'lENA :

Outil d’animation pour les rencontres d’équipe

Il inclut, pour chaque capsule, la durée, les objectifs clés
et des questions de réflexion pour nourrir la discussion et
inspirer des actions concrétes dans votre équipe.
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Fiche d’information
et de réflexion
individuelle sur les

capsules

Cet outil permet de
choisir la capsule qui
correspond le mieux a
ses besoins poury
réfléchir a l'aide de
guestions ciblées.

BILAN ANNUEL
BRANCHES SANTE

Période du 1™ cctobre 2024 au 30 juin 2025

Si vous ne l'avez pas déja fait, prenez un instant pour
consulter le bilan _annuel 2024-2025. Merci infiniment
d’y avoir contribué.
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https://www.santelaurentides.gouv.qc.ca/espace-employes-et-partenaires/espace-employes/tout-sur-branches-sante/habitudes-de-vie/abandon-tabagismevapotage/#c25190
https://fcp.rtss.qc.ca/course/view.php?id=17841
https://www.santelaurentides.gouv.qc.ca/fileadmin/internet/cisss_laurentides/Espace_employe/Branches_Sante/2025/DOC_2025-10-21_outil_d_animation_VF.pdf
https://www.santelaurentides.gouv.qc.ca/espace-employes-et-partenaires/espace-employes/tout-sur-branches-sante/plan-daction/
https://www.santelaurentides.gouv.qc.ca/espace-employes-et-partenaires/espace-employes/tout-sur-branches-sante/habitudes-de-vie/abandon-tabagismevapotage/#c72753
https://www.santelaurentides.gouv.qc.ca/fileadmin/internet/cisss_laurentides/Espace_employe/Branches_Sante/2025/PPT_2025-10-31_outils_capsules_VF.pdf
https://www.santelaurentides.gouv.qc.ca/fileadmin/internet/cisss_laurentides/Espace_employe/Branches_Sante/2025/RAP_2025-10-15_Bilan_annuel_VF.pdf

\

Info Branchés sanié ’

PARLER A LA BONNE
PERSONNE, AU BON CIVILITE

MOMENT, C'EST AGIR VIOLENCE
(RAPIOEMENT HARCELEMENT

Depuis le 6 novembre, le CISSS des Laurentides déploie
sa campagne « Ensemble, on a tous un rdle a jouer » pour
renforcer la civilité et la bienveillance dans I'ensemble des
milieux et réduire les situations d’incivilité, de violence et
de harcélement.

Consultez les communications a cet effet et les outils
pratigues, qui s’adressent autant au personnel, aux
médecins, pharmaciens, dentistes et sages-femmes qu’a
nos personnes usageres et leurs proches.

Une courte vidéo de sensibilisation sur le harcelement est

disponible pour I'ensemble du personnel. Nous invitons
chaque employé a la visionner et a porter attention a son
propre ressenti face aux situations présentées. Vous
souhaitez visionner la capsule en équipe? Parlez a votre
gestionnaire de l'outil d’animation pour les gestionnaires
qui est disponible afin de soutenir la discussion et favoriser
une réflexion commune.

Civilité

Ce a quoi je contribue
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Quatre comités santé et mieux-étre locaux sont mis de l'avant
afin de représenter 'ensemble des installations du territoire,
des directions et des titres d’emploi et de renforcer la prise en
charge locale des plans d’action et des activités qui en
découlent.

Les comités locaux sont divisés par bassin géographique :
Nord, Centre-Nord, Centre et Sud.

Savez-vous qui sont les membres de comités santé et
mieux-étre locaux qui vous représentent?

Découvrez leur photo et leurs motivations sur la page Internet
Branchés santé : Comités et équipes.
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https://www.santelaurentides.gouv.qc.ca/espace-employes-et-partenaires/espace-employes/tout-sur-branches-sante/plan-daction/
https://www.santelaurentides.gouv.qc.ca/espace-employes-et-partenaires/espace-employes/tout-sur-branches-sante/pratiques-de-gestion/civilite-au-travail/
https://www.youtube.com/watch?v=9e3C0Oauq18&list=PLWuJY-nib6YTRdADWHM1fVbd33Mvmp3Wm&index=5
https://www.santelaurentides.gouv.qc.ca/fileadmin/internet/cisss_laurentides/Espace_employe/Branches_Sante/REF_2025-07-24_Civilite_vF.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=9e3C0Oauq18&list=PLWuJY-nib6YTRdADWHM1fVbd33Mvmp3Wm&index=5
https://www.santelaurentides.gouv.qc.ca/espace-employes-et-partenaires/espace-employes/tout-sur-branches-sante/comites-et-equipes/

