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Ouverture de la Communauté de pratique Dominique
Aubin
Bienvenue a notre rencontre de la communauté de pratique, la toute derniére avant la période estivale. Une pause est
prévue en juillet et aolt pour les rencontres, la parution de I'info-capteur ainsi que les formations capteurs régulieres.
Nos activités et communications reprendront en septembre 2025. Nous profiterons de cette rencontre pour vous
présenter un bilan de la derniére année. En deuxieme partie, nous aborderons ensemble différents aspects de votre
réle de capteur. Mais d’abord, quelques points d’information a vous transmettre.
Points d’information Dominique
Aubin

1.1 Merci ! Vous avez été nombreux a compléter le sondage de captation, vous faites vraiment une réelle différence
aupres de vos collegues. Merci également pour vos suggestions de themes pour nos prochaines rencontres.
Elles nous ont permis d’élaborer notre tout nouveau calendrier 2025-2026 de la communauté de pratique. Celui-Ci
sera bient6t disponible sur notre page web : vous pourrez le consulter et déja inscrire les dates a votre agenda.

1.2 Nous vous rappelons que les PowerPoint présentés lors de nos rencontres sont disponibles sur notre page web
des capteurs, section « communauté de pratique ». Certaines personnes ont suggéré des themes déja abordés,
tels que la dépression saisonniére ou LGBTQ+. Nous vous invitons & consulter les documents. A noter que les
présentations ne sont pas enregistrées, sauf celle de la dépression saisonniére avec Dre Louise Gendron. Cela
s’expligue par le refus de certains invités, la sensibilité des sujets abordés et le respect de la confidentialité.




1.3 Félicitation a notre gagnante, madame Nathalie Richer, pour sa présence a la communauté de pratique du mois
d’avril dernier sur la fatigue de compassion. Elle se mérite le livre du Dre Pascale Brillon, intitulé : « Entretenir ma
vitalité d’aidant ».

2. Présentation par Dominique Aubin et Stéphanie Lemay
1¢ Partie : Bilan annuel 2024-2025

Il nous fait plaisir de vous partager quelques données illustrant concrétement votre engagement au sein du réseau
des capteurs :

* 712 capteurs employés et 149 capteurs gestionnaires sont actuellement actifs dans I'organisation.

* 194 nouveaux capteurs ont été formés et intégrés en 2024-2025.

* Prés de 1 465 participations ont été enregistrées aux rencontres de la communauté de pratique.

» 87 % des capteurs rejoignent entre 1 et 9 personnes par trimestre.

2¢ Partie : Rble de capteurs

Etre capteur, c’est bien plus qu’un réle, c’est une attitude, une présence, une sensibilité aux autres et une capacité a
agir avec le coeur. Ce rdle comporte aussi des défis et responsabilités, notamment liés a la confidentialité, aux limites
du réle et a vos propres capacités personnelles. Par cette présentation, nous souhaitions :

* Revoir certains concepts vus en formation.

* Rappeler votre réle et les fagons de 'assumer.

* lllustrer, par des exemples concrets, des situations pouvant susciter réflexion et questionnement.
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3.Conclusion

Merci & tous pour votre présence. Nous vous retrouverons en septembre prochain avec un nouveau théme : La
gestion du stress et la réalité socio-économique. Les invitations vous seront envoyées en aodt.

D’ici la, toute I'équipe se joint a moi pour vous souhaiter un trés bel été !
Si vous avez des vacances, profitez-en pour recharger vos batteries et passer du temps avec vos proches. Suivez
nos Info-Capteurs pour plus d’'informations.capteurs.cissslau@ssss.gouv.qc.ca
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