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Direction  DRHCAJ Date Mardi, le 19 décembre 2023  

Sujet Compte rendu – Défi organisationnel Heure  De 14 h à 15 h 

Responsable (s) Bianca Madore  Lieu  Par TEAMS 

 

Comités Nom Prénom Présences 

Équipe ES 
Madore Bianca  X 

Hogue Carole X 

Centre 

Calvé Amélie X 

Charron-Bigras Ariane X 

Daigle Laurence Abs 

Deschênes-Quenneville Stephany X 

Fortin Julie Abs. 

Gauthier Hargray Julie Abs. 

Gébauer Mélanie Abs. 

Messier Patrick X 

Perras Sophie X 

Roberge Mina X 

Rousseau Christine X 

Centre-Nord 
 

Chartier Fanny X 

Gervais Eveline X 

Lanthier Marie-Eve X 

Lefebvre Marlène X 

Mantha Mélanie X 

Comités Nom Prénom Présences 

Nord 

Diotte Cynthia X 

Dumoulin Noémie Abs. 

La Belle  Claude  X 

Labelle Mégan Abs. 

Lardin Marc X 

Lefebvre Jean-Patrick Abs. 

Ouellet  Isabelle  Abs. 

Racette-Mayer Alexandra Abs. 

Sud 

Bélisle Valérie X 

Bissonnette Karl Abs. 

Jolicoeur Chantal Abs. 

Lepage Evelyne X 

Maheux Dany X 

Matte-Lamarche Delphine Abs. 

Busjeet Neesha Abs. 

Poulin-Bergeron Karine X 

Tourangeau-Bannon Mélissa Abs. 
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Sujets Responsable Échéance 

1) Accueil des membres  
 
Bianca souhaite la bienvenue aux membres et les remercie de s’être rendus disponibles pour la 
rencontre de ce jour. 
 

 

 

2) Lecture et adoption du projet d’ordre du jour  
 
L’ordre du jour est adopté tel que présenté. 
 

 

 

3) Adoption des comptes rendu des comités locaux santé mieux-être Branchés santé 
a) Bassin Centre – Rencontre du 6 novembre 2023 
b) Bassins Nord et Centre-Nord – Rencontre du 15 novembre 2023 
c) Bassin Sud – Rencontre du 16 novembre 2023 
 
Les membres confirment avoir reçu les procès-verbaux et les jugent conformes aux discussions qui 
ont eu lieu. 
 

 

 

4) Affaires découlant des comptes rendus  
 
Rien de particulier n’est noté. 
 

 

 

5) Défi organisationnel 
 
Tel qu’annoncé lors de nos dernières rencontres de novembre, nous prévoyions lancer un défi 
organisationnel en matière d’activités physiques en février prochain.  Toutefois, le contexte actuel 
nous amène à reporter cet événement au printemps prochain. L'objectif de ce défi est de briser le 
cycle de la sédentarité et de l'hyperconnectivité afin de favoriser la collaboration, l'encouragement et 
la création de lien au sein des environnements de travail.  L’entreprise sélectionnée et la seule qui 
s’est démarquée dans ce type de service et la plateforme ProPulsion.  À titre de rappel, Bianca glisse 
quelques mots sur leur offre de service et invite les membres à consulter leur vidéo de présentation 
pour plus d’informations. 
 
Les membres sont ensuite conviés à partager leurs idées en sous-groupe et à compléter ce 
formulaire Forms pour colliger leurs réponses.  Le lien sera également transmis aux membre absents 
afin de recueillir leurs suggestions. La date limite du 12 janvier 2024 est alors fixée.   
 

 

 
 

 
 

https://www.youtube.com/watch?v=rqKIxwUeeVc
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=KP7hBotfdUC_bK4kvhp5kkXuD-WlDKZNs8DycbLUda1UQ1AwWTk1UUJQS0k0Ukk5OFVST1NIVjhTRC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=KP7hBotfdUC_bK4kvhp5kkXuD-WlDKZNs8DycbLUda1UQ1AwWTk1UUJQS0k0Ukk5OFVST1NIVjhTRC4u
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Sujets Responsable Échéance 

Les membres sont donc invités à s’exprimer sur différents sujets dont celui de trouver un nom à notre 
défi organisationnel et de trouver un synonyme au mot « Ambassadeurs » du défi, et ce, afin d’éviter 
la confusion avec les ambassadeurs Branchés santé.  Un retour sera effectué en janvier prochain. 

 

6) Mot de la fin  
 
Bianca profite de ce moment pour souhaiter de joyeuses fêtes à tous. 
 

 

 

7) Date de la prochaine rencontre 
La prochaine rencontre regroupera les quatre comités locaux Branchés santé et aura lieu jeudi, le 
25 janvier 2024 de 13 h à 16 h en Teams. 
 

 

 

Par Carole Hogue, secrétaire de la réunion 
Le 19 décembre 2023 


