CONCILIATION TRAVAIL-

VIE PERSONNELLE

PRATIQUES DE CONCILIATION TRAVAIL ET
VIE PERSONNELLE

POLITIQUES ET AVANTAGES APPUYES
PAR LES CONVENTIONS COLLECTIVES

PROGRAMME D’AIDE AUX EMPLOYES

SERVICES DE SOUTIEN EN MILIEU
DE TRAVAIL

TELETRAVAIL ET PRATIQUES FLEXIBLES

INTERVENTIONS TOUCHANT LES PRATIQUES FAVORABLES A L’ATTEINTE

D’UN EQUILIBRE ENTRE LE TRAVAIL ET LA VIE PERSONNELLE
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