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DESTINATAIRES :  Membres du personnel et gestionnaires du CISSS des Laurentides 

EXPÉDITEUR : Jean-Philippe Cotton, président-directeur général adjoint                                                                         

DATE : 19 mai 2020 

OBJET : DÉPISTAGE DE LA COVID-19 SUR UNE BASE VOLONTAIRE 
POUR LES EMPLOYÉS DANS LES MILIEUX DE VIE  

 
À la suite de l’étude sur la prévalence des milieux de vie lancée par le ministère de la 
Santé et des Services sociaux, il a été convenu d’offrir à l’ensemble des travailleurs de la 
santé dans les différents milieux de vie, tous titres d’emploi confondus, un test de 
dépistage de la COVID-19 sur une base volontaire.  

Ainsi, d’ici le 29 mai prochain, nous souhaitons avoir complété la première phase de cette 
démarche qui consiste à tester le personnel dans les CHSLD publics, privés 
conventionnés et privés non conventionnés. Nous estimons que cette mesure touchera 
plus de 3500 travailleurs de la santé de notre région. 

Un horaire sera établi pour chacun des CHSLD. Par ailleurs, nous pouvons vous 
confirmer que le dépistage débutera le mercredi 20 mai dans trois CHSLD simultanément, 
soit ceux de Blainville, Saint-Benoit et Labelle. Des directives supplémentaires vous 
seront transmises par les chefs de service concernés au courant des prochains jours. 

Quant à la seconde phase de dépistage, elle débutera en juin dans les ressources 
intermédiaires et de type familial (RI-RTF), alors que la troisième phase visera notamment 
les résidences privées pour aînés (RPA) des Laurentides. 

Bien qu’il s’agisse d’une initiative sur une base volontaire, nous vous invitons grandement 
à vous présenter aux séances de dépistage prévues sur votre lieu de travail. Cela va nous 
permettre de dresser un portrait clair de la situation dans nos différents milieux de vie et, 
par conséquent, de mieux protéger la santé de notre clientèle plus vulnérable et la vôtre. 

Nous profitons de l’occasion pour vous réitérer notre grande reconnaissance face à votre 
professionnalisme et votre bienveillance à l’égard de nos résidents. 

Nous vous remercions de votre habituelle collaboration. 

 

 

 


